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PREPARATION TOEIC
Formule online + stage en présentiel ou
à distance de 2 jours + passage du test

Durée : Plateforme en ligne (24H/24 et 7 jours/7) + Stage 2 jours (en
présentiel ou à distance)

Nombre d’heures de cours : 20h
Lieu : Paris
Prix : 590 €

Nom de la certification : Test TOEIC (Test of English for International Communication)
N° de fiche: RS6151
Date d’échéance de l’’enregistrement : 24/10/2025
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Introduction

Le TOEIC a comme particularité d’être autant demandé par les entreprises que par les écoles et les
universités. En effet, les épreuves et le vocabulaire testés sont très orientés « mise en situation
professionnelle » Parmi les thèmes fréquents, on trouve la banque, la finance, la comptabilité,
l’achat, la vente, la facturation, les ressources humaines, le marketing, le management. On
remarque aussi des thèmes traitant de la recherche d’emploi et du recrutement, des entretiens, du
CV. Le TOEIC couvre également des sujets comme les mutations, les expatriations. Tous ces
thèmes sont traités de manière très concrète ; il s’agit souvent de réunions, d’appels téléphoniques
ou encore de mails.
Il y a 2 parties dans le TOEIC : le listening et le reading. 

I. A qui s’adresse le stage (public visé)

Le stage de 2 jours, en classe + entrainement en ligne s’adresse à 3 catégories de personnes
principalement :

● Les étudiants ayant besoin d’un score minimum imposé par leur école pour valider le
diplôme

● Les étudiants postulant à des diplômes sélectifs et souhaitant renforcer leurs dossiers
par un score de TOEIC élevé

● Les professionnels souhaitant évoluer dans des postes nécessitant un niveau d’anglais
minimum

II. Prérequis
`
Avoir un niveau A2 minimum, posséder un ordinateur.

III. Les objectifs du stage

Le stage de 2 jours, en classe, en présentiel ou à distance + entrainement en ligne est idéal
pour travailler les problématiques du test TOEIC et en acquérir les méthodes essentielles. Il
donne aux étudiants les outils pour toutes les questions types et garantit ainsi gain de temps et
donc gain important de points

A l’issue de cette formation vous aurez renforcé les compétences clés pour développer votre aisance en
anglais professionnel et pourrez ainsi répondre aux exigences habituelles des entreprises comme des
établissements de formation, à savoir :

� Être capable de comprendre le contenu essentiel de sujets concrets ou abstraits dans un
texte complexe

� Pouvoir communiquer avec un bon niveau de spontanéité et d’aisance lors d’une
conversation avec un interlocuteur natif

� Pouvoir s’exprimer de façon claire et détaillée sur une grande gamme de sujets
� Emettre un avis sur un sujet d’actualité́ et exposer les avantages et les inconvénients de

différentes possibilités.

Ce niveau vous permettra de maximiser votre score au TOEIC, d’autant plus qu’il sera complété par :

� La maitrise des attendus
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� La maitrise de la forme des différentes parties
� La maitrise du timing de chaque partie
� La mise en place de la meilleure stratégie

IV. Programme du stage

I) Partie Listening :

1 – Nous vous apportons tout le vocabulaire courant que les étudiants rencontrent sur cette partie.
2 – Nous vous ferons bénéficier de nos techniques (identification de marqueurs clés, et analyse
des temps) vous permettant de répondre aux questions orales même si vous ne comprenez pas
tout l’ensemble du passage audio.

II) Partie Reading (questions de grammaire + compréhension écrite) :

Nos ateliers vous permettront de maîtriser les règles et astuces essentielles, nécessaires et sur
lesquelles vous serez interrogés pour le test TOEIC.

Au programme :

1 – L’usage du présent
2 – L’analyse des temps du passé et des méthodes pour différencier le présent perfect du prétérit
3 – L’usage du futur (will, shall, as soon as)
4 – L’usage du subjonctif
5 – Les propositions conditionnelles (if+ would)
6 – Les propositions futures (when, by the time…)
7 – Les propositions relatives (who, whom, which, that, etc..)
8 – L’usage précis des modaux (should, would, could, ought to, etc)
9 – La différence As/like
10 – L’usage de l’article défini (the, a, an…)
11– La différence such/so
12 – La différence entre l’usage de l’ing et de to+infinitif

III) Pratique en conditions d’examen :

Tous nos stages sont très axés sur la pratique en conditions d’examens.

Nous complétons ces stages, très structurés et intensifs, par notre plateforme de
préparation en ligne (33 tests blancs corrigés, soit 60 heures de préparation en conditions
d’examen). Ce programme garantit la maîtrise des notions, méthodologies et astuces du test
TOEIC.

● 33 tests TOEIC entièrement corrigés (Soit 66h de préparations en conditions d’examen
!) + accès aux statistiques détaillées, aux leçons maîtrisées et celles à travailler, ainsi qu’au
classement général de tous les utilisateurs de ce test.

● Plus de 300 questions d’entraînement Starters (quiz ciblés sur les notions clés du test).
● 1 e-book, récapitulant les notions de cours essentielles pour réussir le TOEIC.

Nous savons tous, en effet, qu’une dose importante de pratique est l’assurance de faire une énorme
différence ; ceci pour plusieurs raisons :

● plus de facilité avec la contrainte du timing
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● plus d’aisance à reconnaître les différents types de pièges
● plus de maîtrise du vocabulaire, des règles de grammaires

Via cette plateforme, vous pourrez vous entraîner aux parties écrites, mais aussi aux parties orales,
qui nécessitent généralement plus de travail.
A la fin de chacun de ces tests, vous aurez accès à des statistiques détaillées vous permettant de
suivre votre performance et de la comparer avec celle d’autres préparationnaires. Toutes les
questions sont corrigées avec une explication détaillée et renvoyant vers le cours associé.

I. Débouchés

Le score obtenu justifie d’une compétence en Anglais dans un cadre professionnel
On comprend ainsi que le TOEIC est pertinent pour valider un niveau d’anglais en entreprise. Par
exemple, il peut représenter un atout certain dans le contexte d’une promotion au sein de son
entreprise, pour un recrutement pour un poste ayant une forte dimension internationale. Bien
évidemment, il prendra toute sa valeur dans les organisations ayant, de par la nature de leur
activité, une dimension internationale forte.
C’est un test également bien vu pour les Masters
Pour le comprendre, il faut se rappeler que les enseignements de ces Masters sont tous très
professionnalisants. Ils traitent en profondeur d’une pratique métier, et pour cela nécessitent donc
d’avoir les bases du vocabulaire professionnel. 
Le TOEIC est reconnu par plus de 8000 universités partout dans le monde 

I. Modalités et délais d’accès

2 jours de stage intensif en présentiel, ou à distance.
+ Plateforme d’entrainement en ligne avec un accès illimité et asynchrone à des tests,
corrections et cours
A ce dispositif, s’ajoutent
un suivi pédagogique de la progression (point en début puis fin de stage par le professeur

référent)
une hotline informatique pour garantir la parfaite utilisation de la plateforme
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II. Durée et planning des cours

La durée totale de la formation est de 20 heures
16 heures de cours et entrainements en présentiel ou à distance
1 heures minimum d’entrainements et correction à distance
3 heures de test

III. Dates : voir convention de formation

IV. Horaires

Le partie e-learning est accessible 7/7 et 24/24, une assistance informatique et pédagogique est
disponible du lundi au vendredi entre 9h et 17h

V. Lieu

Formation Ouverte A Distance accessible 7j/7 et 24H/24 à partir d’une plateforme conçue
spécialement pour le e-learning et stage en présentiel à Paris, ou à distance.

VI. Moyens permettant d’apprécier les résultats de l’action de formation

Le bénéficiaire sera évalué
En début de formation par un TOEIC blanc de positionnement
Tout au long de sa formation au travers

De tests corrigés sur la plateforme
D’exercices corrigés par nos professeurs en stage

En fin de formation par un nouveau test de positionnement et un concours blanc

La formation sera sanctionnée par le score final du bénéficiaire au TOEIC

VII. Méthodes et supports pédagogiques et techniques

Evaluation des besoins et du profil du participant : TOEIC blanc initial et questionnaire des
attentes
Apport théorique et séquences pédagogiques regroupées en différents modules
Tests et corrections
Statistiques d’évolution et de comparaison avec les autres stagiaires

Accès individualisé grâce à 1 login et 1 mot de passe par apprenant permettant le contrôle et
l’évaluation par les formateurs à partir d’une plateforme conçue spécialement pour le e-learning.

VIII. Modalités d’évaluation

● Tests
● Exercices
● Echanges avec le formateur/référent pédagogique
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IX. Moyens permettant de suivre l’exécution de la formation 

Suivi de l’exécution
● Attestation d’assiduité mentionnant les objectifs, la nature et la durée de l’action et les résultats de

l’évaluation des acquis de la formation.

● Suivi de l’activité, signé par un représentant de l’organisme de formation indiquant :

- Le nombre de tests réalisés sur la plateforme
- La présence aux cours (date de l’action et les heures de début et de fin de participation)

Appréciation des résultats
● Recueil individuel des attentes du stagiaire
● Questionnaire d’évaluation des acquis en début et en fin de formation 
● Évaluation continue durant la session 
● Remise d’une attestation de fin de formation  
● Questionnaire d’évaluation de la satisfaction en fin de formation 

X. Prix de la formation

En contrepartie de cette action de formation, le bénéficiaire s’acquittera des coûts suivants pour chaque
stagiaire concerné par la formation :

MONTANT TOTAL : 590.00€

Cette somme couvre l’intégralité des frais engagé par l’organisme de formation pour cette session.

XI. Modalités de règlement

Le paiement sera dû à réception de la facture selon les modalités prévues aux conditions
générales de ventes.

Non réalisation de la prestation de formation :
En application de l’article L6354-1 du Code du travail, il est convenu entre les signataires de la
présente convention, que faute de résiliation totale ou partielle de la prestation de formation,
l’organisme prestataire doit rembourser au co-contractant les sommes indûment perçues de ce
fait.

XII. Dédit ou abandon 

En cas de dédit par l’entreprise à moins de 30 jours avant la date de démarrage de la formation
objet de la présente convention, ou abandon de formation par un plusieurs stagiaires, l’organisme
remboursera sur le coût total les sommes qu’il n’aura pas réellement dépensées ou engagées
pour la réalisation de ladite formation.
Les stagiaires sont soumis aux CGV des organismes financeurs.

XIII. Litiges
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Si une contestation ou un différend ne peuvent être réglés à l’amiable, le Tribunal sera seul
compétent pour régler le litige.

XIV. Engagement de participation à l’action de formation

Par la présente, le bénéficiaire s’engage à assister à l’ensemble des cours, rendez-vous
pédagogiques
Par ailleurs, il s’engage également à utiliser de façon régulière la plateforme et d’entrainement en
ligne et à passer le test TOEIC à l’issue de sa formation

XV. Situation de handicap

Si vous êtes en situation de handicap, merci de prendre contact avec Margaux AUER au 01
87 66 61 05
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